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organizacji pozytku publicznego

za rok 2012

Formularz nalezy wypelnié w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypelnia tylko przeznaczone dla niego biale pola;

We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwo$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczyé wiadciwe odpowiedzi znekiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie beda wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (<)

Miojste na notatki MPIPS

FUNDACJA EKOROZWOJU

1. Nazwia organizac

2. Adres sledziby i dane  |Kraj POLSKA Wojewodztwo Powiat M. WROCLAW
@_la’_ﬁtﬁwa DOLNOSLASKIE

Gmina M. WROCELAW Ulica BIALOSKORNICZA  |Nr domu 26 Nr lokalu
Migjscowosé WROCLAW |Kod pocztowy 50-134 Poczta WROCLAW Nr telefonu 71/345603
Nr faksu E-mail biuro@eko.org.pl  |Strona www fer.org.pl

3. I_Z}_g_r_.q!rg;ﬁﬁi:ﬁ‘-w-ﬂﬁjmmﬂajesh'm

Sadowym '

4. Data uzyskania statusu organizacjl pozytku.

publl a0 2004-05-05

5. Numer REGON 93003468300000 6. Numer KRS 0000178876
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7. Sklad organu zarzgdzajgcego organizacii
{Nalazy wplsad imlona, nazwiska oraz informacie o funic))
petnionej przez poszezegoingeh czionkdw organu
zarzguzajgeegol

Krzysztof Smolnicki - Prezes
Monika Onyszkiewicz - Wiceprezes
Piotr Tyszko-Chmielowiec - Wiceprezes

{Naledy wpisar: imiona, nazwiska oraz informacie o funkcl
gaelnimjpm poszezeguiiyeh criankow organu kantrol
b rAdzomR)

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacii|

Radostaw Gawlik - Przewodniczacy Rady Fundacji EkoRozwoju
Woajciech Jankowski - Czlonek Rady

Jerzy Zwozdziak - Czlonek Rady

Jan Jarosz - Czlonek Rady

9. Cele statulowe organizaci
(MaleZy opisac cele ng podstalie stafuly organiz aqrﬂ

1szczegolnosci w zakresie wdrazania rolnictwa ekologicznego,

Celem Fundacji jest zréwnowazony rozwdj zgodny z zasadami
ekologicznymi oraz z uwzglednieniem wymogdw ochrony
Srodowiska, szczegdlnie w zakresie:

1.ochrony krajobrazu kulturowo-przyrodniczego, w tym ochrony
dolin rzecznych, tradycyjnych form uzytkowania rolniczego oraz
ochrony dziedzictwa kulturowego na obszarach przyrodniczo
cennych;

2.zréwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich, w tym w
szczegoInosci zapobieganie bezrobociu poprzez promocie i
wspieranie rozwoju ekoturystyki na obszarach przyrodniczo
cennych, wspieranie rozwoju lokalnych produktéw bazujacych na
walorach $rodowiska i lokalnef tradycji, rozwéj dziatalnosci na rzecz
ochrony $rodowiska;

3.dziatalnoéc na rzecz propagowania i dokonywania
proekologicznych zmian w sferze produkcji rolnej, w tym w

dobrych praktyk rolniczych oraz programéw rolno srodowiskowych:
4.ochrony siedlisk i gatunkéw, a takze tworzenia prawnych form
ochrony przyredy, w tym w szczegdlnosci na cbszarach dolin
rzecznych;

5.upowszechniania odpowiedzialnych i przyjaznych dla $rodowiska
postaw konsumenckich oraz ochrone praw konsumenta w tym
zakresie;

6.0szczedzania energii, wykorzystywania odnawialnych Zréde
energii i przeciwdziatania zmianom klimatycznym:;

7.gospedarki odpadami;

8.zrownowazonego, proekologicznego transportu;

|9.czystszej produkcii

Druk- MPiPS



10, Sposdb realizacji celow statutowych
organizaci '

{Nalezy ppisac spossh realizaci celow statufowych
rganizeGi N8 podstawz statule oaganizac))

1.prowadzenie i wspieranie dziatainosci edukacyjnej, informacyjnej,
internetowej, wydawniczej, promocyjnej, medialnej i organizacyjnej,
2 prowadzenie dziatalnosci doradczej,

3.prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej;

4 organizowanie spotkan, seminariow | konferenciji;

5.inicjowanie, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci badawczgj i
wdrozeniows], rozwijanie ukierunkowanych badar naukowych;
6.wykup, dzierzawe lub stosowanie innych form opieki w stosunku
do obszarow przyrodniczo cennych,

7 .opracowywanie i wdrazanie projekiow, ekspertyz, badan, prognoz
i programow dotyczacych zagadnien ekologicznych i
ZrGWNOWazOoNEego roZwWoju;

8. ustanawianie funduszy nagrod i stypendiow oraz dysponowanie
nimi;

9.uczestniczenie w postepowaniach administracyjnych, sadowych i
sadowo administracyjnych w zakresie spraw zwigzanych z celami
statutowymi;

10.wsp6iprace z organami wladzy publicznej, samorzadami,
srodkami masowego przekazu oraz podmiotami gospodarczymi, a
takze inicjowanie parinerstwa miedzysektorowego;

11.wspolpraceg z organizacjami, instytucjami i osobami w kraju i za
granica;

12.aktywizacie spoteczenstwa, wspieranie proekologicznych
inicjatyw obywatelskich oraz promowanie i organizowanie
wolontariatu dzialajacego na rzecz ochrony srodowiska i

1Wymienione cele Fundacja realizuje poprzez:

:

ZrOwWnowazonego rozwoju.

11. Najwazniejsze sfery e R
publicznego REY
(Nals2y wskazat nie wigce] nik try najwazniejsze. pod

dziatalnode] potytiu pu '

st 1 ustawy’z tnia 24 kuietnia 2003 ¢ 0 dzisiglnosc:

o2ytku publicznego | o wolontariacie(Dz. U z 20101 Nr
05 ot 1555} saceynajac od napwazniosze)

R

1.0pis dziatalnosct pozytku publicznego

_.ﬂl‘”i i ' _“r-m“

ekologia | ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

1. Opis gléwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Druk: MPiP5



W 2012 Fundacja podpisala nastepujgce umowy na realizacje dziatar ze
$rodkdw publicznych:

*Umowa z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
dotacja w wysokosci 1 143 940,00 zI na realizacje zadania ,Drogi dla Natury —
kampania na rzecz zadrzewier”, umowa nr 150/2012/Wn-50/EE-EE/D z dnia
12.03.2012r.

-Umowa z Powiatem Wroctawskim, dotacja w wysokosci 4000,00 zf na realizacje
zadania ,Jezowozem przez Powiat Wroclawski — mobilna edukacja ekologiczna
dla szkét podstawowych i gimnazjalnych®, umowa nr SP-08.524.2.2012 z dnia
17.04.2012r,

*Umowa z Fundacjg Edukacja Dla Demokracji , dotacja w wysokosci 40 000,00
zl na realizacje zadania , Turystyka strategicznie w Tkibuli — rozwdj ustug okolo
turystycznych szansa na rozwoj rejonu”, umowa nr RITA-2012-10 z dnia
10.05.2012r.

*Umowa z Dolnoslaska Federacjg Organizacji Pozarzadowych, dotacjaw
wysokosci 5 000,00 z{ na realizacje zadania w ramach Programu Madych
Grantéw ,Wspoélpraca miedzysektorowa — projekt na rzecz odpowiedniego
biznesu", umowa nr 13/2012 z dnia 25.05.2012r.

*Umowa z Narodowym Funduszem Ochrony $rodowiska i Gospodarki Wodnej,
dotacja w wysokosci 97 190,00 2! na realizacje zadania ,DOLINA BARYCZY —
zachowanie wiasciwego stanu obszaru wodno-blotnego poprzez poprawe stanu
siedlisk i sterowanie ruchem turystycznym®, umowa nr 548/201 2/WN 01/0P-PO-
EF z dnia 17.08.2012r.

*Umowa z Polskg Fundacjg Miedzynarodowej Wspélpracy na Rzecz Rozwoju
~Wiedzie¢ Jak” , dotacja w wysokosci 130 740,00 zt na realizacje zadania
~Wsparcie Demokracji 2012", umowa nr D025/WD/2012 z dnia 24.08.2012r,
*Umowa z Gmina Wroclaw, dotacja w wysokosci 62 540,00 z! na realizacje
zadania ,Edukacja Ekologiczna Dzieci i Miodziezy — Segregacja Odpadéw w
Trosce o Nasze Srodowisko — Segreguj.wroc.pl”, umowa nr
D/BWO/1176/1/2012/2013 z dnia 24.08.2012r.

*Umowa z Kolegium Europy Wschadniej im. Jana Nowaka-Jezioranskiego,
dotacja w wysokosci 11 100, 00zt na realizacje zadania ,RITA/STP- Wizyty
Studyjne Polsce 2012", umowa nr RITA/STP-P/2012/7 z dnia 21.09.2012r.
*Umowa z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska Gospodarki Wodnej,
dotacja w wysoko$ci 348 650,00 zt na realizacje zadania .Ogodlnopolska
kampania selektywnej zbidrki ZSEE "Zamien elekroodpady Na Kulturaine
Wypady (e-ZONKW), umowa nr 694/2012/Wn-50/EE-EE/ZE/D z dnia
23.10.2012r.

*Umowa z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej ,
dotacja w wysokosci 3 611 904,00 24, na realizacje zadania .Drogi dla Natury —
kampania promocji zadrzewieri w krajobrazie rolniczym jako siedlisk przyrody i
korytarzy ekologicznych/Roads for Nature — campain promotion trees in Polands
rural landscapes, as habitats and ecological corridors”, umowa nr
625/2012/Wn50/EE-PO-LF/D z dnia 03.10.2012r.

*Umowa Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
dotacja w wysokoéci 64 600,00 21, na realizacje zadania ,Film Sekretne 2ycie
drzew” w ramach konkursu na dofinansowanie zadar pn. .Rozwdj swiadomosci
ekologicznej mieszkaricow Dolnego Slgska poprzez media informacyjne.”,
umowa nr 236/D/EE/WR/2012 z dnia 22.10.2012r.

‘Umowa z Wojew6dzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
dotacja w wysokosci 516 900,00 z}, na realizacje zadania ,EkoCentrum
Wroctaw”, umowa nr 207/D/EE/WR/2012 z dnia 18.10.2012r.

dziatalnosci pozytku publicznego

JZagrenica’)

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

(Nalezy wskazaé np. .gmina’, .powial’, \wojewddziwo”, .caly kraf*

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawezym k .
1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowa opieke osobom

niepeinosprawnym, przewlekle chorym lub esobom w podeszilym wieku, centra integracji | C Tak
spotecznej, domy pomocy spoleczne;, placowki opiekuticzo-wychowawcze okredlone w )
przepisach o pomocy spolecznej, szkoly I placéwki publiczne okreslone w przepisach o J @ Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zakiady opieki zdrowotne;

Druk: MPIPS



2 Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |[Nazwa placowki Miejscowosclci, w ktorejfych | Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatenia |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dzialan organizacji pozytku publicznego w okresie
!s_pl_'awozdawc-zym

Osoby

Liczba odbiorcéw dziatar organizac)i fizyozne | 0
{Nale2y oszacowat iiczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie dsog e
sprawozdawezym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)} prawri(e 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodplatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
'sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodplatnej dzialalnosci | R .
npozstklf publicznego Rigiie] Dziatalnoéé pozostatych organizacji spotecznych, gdzie indziej nie

Nalozy podat informacje na temat rodzaju dzietalnosci sklasyfikowana
niecdptalnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz Ze
wskazaniem kodu/ow PKD 2007 odpowiadajgcegorych tej
\dziatainodci, Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
 dziatalnosci nlecdplatne), nalezy podad informacje na temat
trzech giownych rodzajow dzialalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajge od giéwnego przedmiotu :
-dzlalalnoscl)

Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD:

Kod PKD:

'2.Zasi¢g terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodplatnej dziatalnosci pozytku
ipublicznego

(Nelezy wskazaé np. .gmina®, powiat’, ,wojewddziwo’, ,caly ‘
kraj", .zagranica’)

5, Informacja dotyczaca dzialalnosci odplatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizacji
::pozytkq publicznego w okresie sprawozdawczym

 Tak

1.0Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odplatng pozytku publicznego -
* Nie

Druk: MPiPS 5



2. Opis przedmiotu dziatalnosci odplatnej pozytku
publicznego ]

 (NeleZy podaé informacje na temal rodzaju dziatalnosci
iodpfalnef organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/ow PKD 2007 odpowiadajacegosych tej
dziatalnodei, Jesli organizacia prowadzi wiecef niz 3 rodzaje
dziafalnosci odpiathej, nalety podaé informacje na temat
trzech gidwnych rodzajow dziefalnoscf (podanie maksymalnie

3 koddw), zaczynajqc od gliéwrego przedmioty
dziafainosei)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odpfatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazad np. .gmina”, .powial”, \wojewddziwe®, .caly

kraj", .zagranica”)

4.0rganizacja prowadzila dzialalno$¢ gospodarczag

" Tak
& Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

L (Nalezy podad informacje na femat rodzaju dzisfalnosci
'odplatnef organizaci w okresie sprawozdawczym, Wraz ze
wskazaniem kodu/ow PKD 2007 odpowladajacego/ych tef
dziafalnodci, Jedli organizacia prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
\dziafalnosci odpiatnef, nalezy podat informacse na temat
itrzech gléwnych rodzajéw dziatalnoscl (podanie maksyrnalnie
3 kodow). zaczynajge od giéwnego przedmiotu

dzialalnosel)

{Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzone] przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazaé np. .gmina®, .powiatl”, .wojewddziwo®, caly
ikrajf", ~zegranics”) ‘

n - =
il.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacjl

i strat)

1. taczna kwota przychodow organizacji- égéfem kzébdnie z ré&huﬁl(iém wynikéw f zyskow

5,810,945.30 zf

Druk: MPIPS




16,131.03 zli

137,113.19 zi|
1

5,000,484.66 zi

69,696.94 z}

1,426,770.42 zt

113,561.50 zt

63,515.00 zt

b we

tym: wysokosE srodkow przeznaczona na dii

it = - —

Druk: MPiPS




3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzgoych z 1% podatku dochodowego ﬂdns&h‘ﬁ:rcmwch

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

1.Wysokosc kwoty pochodzace] z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0.00 z}

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogolem

2 Wysokosc Ewcty pochodzace| z 1% podatku dmhndawago od osob fizycznych

137.113.19 z}

3.Dziafania, na kicre wydatkowano srodkl pochodzace z 1% pﬂda!.im dnmndbwegn od os6b fizycznych w okresie
sprawnzdawczym (w ﬂue_gﬁhuém nkrsﬁnna wpkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dma!ama

—_

cle statutowe

137,113.19 2|

4. Cele szczegélowe, w rozumieniu przepisow o pn-datku dochodowym od oséb fitycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od nsﬁbf:zvtzny:h, na ktare nrgarﬂi:a:fa pozytku puhiinmeg:;wydatkmala
naJWleCEJ érodkéw pochodzacych z 19 podatku &mhndnwe;h w okresie sprawozdawczym wrazz kwotg

fipozostate koszty ogolem:

W tym: wysokose
kosztow
4. Iformacle o poniesionych kostach w okresie spravoxdawerym | Kosuyogstem: | 1191504210 ¢ 1%
du:hpﬁpwego od
oséb fizycznych
Kaszty organizaci w okresie sprawozdawczym ogélem: 5,806,454.76 | 137,113.19 z¢
a)koszty 2 tytutu prowadzenia nieodptatne; dziatalnosci pozytku 5,666,446.34 7t 137.113.19 z¢
publicznego
h]'hqs:l:; 2 _t?ntufu prowadzenia odplatnej dzialalnosci pozytku 0.00 I 0.00 21
publicinego =
cikoszty 2 tytul prowadzenia dziatslnosci gospodarcze] 0.00 21
wams d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie matqnaldwienergil ustugl
abce, podatki i oplaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczeniaiinne 14,345.92 zt 0.00 z}
swiadczenia, amortyzacja
e]'kﬁsm-'kampaﬁ_i-%:infarmacyjnzj fluh-raiclamdw@j'.-nn_.ﬁ[qrn‘nejrz-. 0.00 21 0.00 24
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych ' :
| 125662502

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci

¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0.00 zi

Druk: MPIPS



[C z oplaty skarbowej

I~ z oplat sgdowych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych I~ z innych zwolnien, jakich:

‘zwolnien

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci poiytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Pz. U. 2 2011 r. Nr
43, poz. 226)

" Tak
& Nie

I~ wiasnoséc

3. Organizacja korzystala z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wiasnoécilub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomoéci z zasobu Skarbu Paistwa lub jednostek samorzadu

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przysluguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci I~ uzyczenie
nastepuigce prawo:

™ uzytkowanie

™ dzierzawa

¥ nie korzystala

I udytkowanie wieczyste

V. Persanel organizacji pozytku publicznego w

1, Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizaciji na podstawie stosunku pracy

(Aby okreslié przecigtne zalrudnienfe palezy zsumowad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunky
pracy w poszezegoinych miesigcach w okresfe sprawozdawczym (wraz Z utamkami odpowiadajgcymi czgéei
‘afatu, np. 0.5 w przypadku osoby zalrudnionej na pé! etalu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigey
podzielié przez 12. Wynik wpisac 2 dokfadnoscia do 1 migjsca po przecinku)

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione W organizacji na podstawie stosinku pracy (efat | 11.0 os6b
lub cz¢s6 efalll) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sa juz zatrudnione w organizacyi]
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na pefne etaty
10.0 etatow

Druk. MPiP5




3. Liczba oséb $wiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

97.0 oséb

.-

! , e
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma czlonkéw

" Tak
 Nia

0.00 osob fizycznych

2. Liczba czlonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzief roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskala 0 czlonkéw

3, Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 czionkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi"zacja korzystafa Ze Swisdczeri wykonywanych przez wolonlariuszy

. T,

(Zgodnie z ustaws Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzjalalnosci pozytku publicznego i o wolonlariacie, wolontariuszam =

58 osoby wykonujgce nieodplatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezafeznie od fego, czy sg fo osohy " Nie

njezwigzane z organizaclg, czionkowie, pracownicy, osoby $wiadczgee usiugi na podstawie umowy

\cywilnoprawnef czy przedstawiciele wiadz organizacjl)

2, Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krotszy ni i

(Kazdy wolonlariusz powinien byc liczony tylko raz, niezalenie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz 0.00 oséb

organizacji w okresie sprawozdawczym i czasy pracy)

jw a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b

tYM:  b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
c) osoby $wiadczace uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
djcztonkowie organu zarzadzajacego 0.00 os6b
e} inne osoby 0.00 oséb

3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres

= 5.00 osdéb

[(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeni wykonanych na rzecz

organizacfi w okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizacji 0.00 os6b
b} pracownicy organizacji 0.00 osob

':;m‘ ¢) osoby $wiadczace uslugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 oséb
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 3.00 osdb
e) inne osoby 2.00 osob

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym:

i ol =
1.tgczna kwota wynagrodzer (brutto) wyplaconych przez organizacje w okresie 0.00 z4
sprawozdawczym .00 z

a) z tytulu umoéw o prace .00z

Druk: MPIPS
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wynagrgc_i-_zenie ;asac!‘nicze 41 7,693.55;

nagrody ‘s s 7 _ ; : 0.00 =zt

Av p_rgmje 1l 0.00 z}
tym: inne éwiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochod) 0.00 z}
b}z tytutu ymé_w -cywilnoprawpvch 1,183,315.63 zt

2; f_qcina kwota wynagrodzefi wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom -
$wiadczgeym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, W Zwigzku z prowadzana 1,601,009.18 zt
dzialalnoécig pozytku publicznego

W a;) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng poiytku puh!tcznegu g 0.00

tym: pw zwigzku 2 prowadzong dziatalnoicia nieodplatng pozytku publicznego | 1,601,009.18 zt

3. i'_ar,tzna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacie pracownikem oraz osabom |
‘swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku 2 prowadzong ‘ 0.00 =t
dzialalnoscig gospodarcza organizacji

4. 7Wy-soko§é przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto} wyptaconego cz!hnimm '
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 1,710.14 2t
i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) w-,rptamneﬁu cztonkom
innych organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie iinne | 0.00 zt
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego

 pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne 1,235.35 z¢
&wiadczenia, oraz psobom $wiadczacym usfugi na podstawie umowy cywilnoprawne

7. Wysokoéc’ naj\n}yiszego miesi-qcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cilunknm
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne | 5,430.00 z
$wiadczenia oraz Umowy cywilnoprawns

'8.7w'|,r5_—::|l:ns'i najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) w".rpiacnnééu cz’ruﬁkum ;
innych organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
$wiadczenia oraz Umowy cywilnoprawne

9, Wysokost najwyZszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego !
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inng 10,441.73 zt
&wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne

|W3rna grodznie wyptacane w poz. 4 i poz. 7 dotyczy

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen wynagrodzenia z tytutu realizacji projektéw, funkcja czlonka
(Mozna podzielic sig z opinig publiczng dodatkowymi uwagami zarzgdu petniona jest spolecznie.

‘ po ] .
dotyczacymi poziomu lub konstrukeji wynagrodzeri w organizacji Wynagrodzenie w poz 9 dotyczy wyplaty wynagrodzenia z

wowezas nalezy wpizad te uwagi w przygotowane pole) tytulu umowy cywilnoprawnfaj za °kfes 5 miesigey pracy
: |eksperta w przeliczeniu na jeden miesigc w ramach

|prowadzone] dzialainoéci nieodplatnej pozytku publicznego

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje poiytku publicznego potyczkach pieniginych w okresie

" Tak
1. Organizacja udzielaia pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysoko$¢ udzielonych poiyczek pienigznych 0.00 zt
3 Statutowa podstawa przyznania poiyczek pienieznych

Viil.informac|a o dziafalnosci zleconej organizacjl poiytku publicznego przez administracje publicing w okresie
sprawozdaweczym :

Druk: MPiPS 11



1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu ¢ Tak
terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotagji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania -~ B Kwot

" . : | T~
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez argary Tak

administracji rzadowej ™ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania - | Kwol:
mnformacja dotycagea realizowanych przez organizacig potytku publicznego zaméwied publicznych wokresie
ipmmzdawczvm |

. " Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne # Nie

2, Informacja na temat realizowanych zaméwier: i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwazadania I ) ¥ Kwota

k.lnfamacje uzupetniajgce _ ¥
1. Wykaz spdtek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udzialow lub akcji w kapitale zaktadewym lub co
najmniej 20% ogdlne] liczby gtoséw w organie stanowigcym spoki

tp | Nazwa spotki Siedziba spétki = |% udziatow {% udziaty ;.ring_t.‘;lr;.'ejr
| lubakejiw | liczbie gloséw
_ kapitale
1|Firma Ekorowoju sp. z 0.0. Oborniki Slgskie, ul. Jagielly 25a 100.00 100.0

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja Ddliny Baryczy

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacii przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp ‘jPrzedmiot kontrdl_i‘- . | Ofgan kontrolrliljacy - . Data zakﬁﬁ:z&ﬁia
: ! kontroli
1]Kontrola projektow 320/2009/Wn50/EE-po/D, _|Narodowy Fundusz Ochrony 20120207
2/2011/Wn1/EE-po/D, 3/2011/Wn50/EE-eefop/D, |Srodowiska i Gospodarki Wodnej
63/2011/Wn50/EE-ee/ku/D
2{Kontrola projektu POIS.05.01.00-00-226/089; Centrum Koordynacji Projektéw 2012-08-08
Srodowiskowych
3|Kontrola projektu 248/D/EE/WR/2012 Wojewoédzki Fundusz Ochrony 2012-12-28
Srodowiska | Gospodarki Wodnej
4. Organizacja przeprowadzita badanie spra\&oidania ﬁnans-owégo na ihdastawie ustawy z 7
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoséci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z péin. zm.) & Tak
lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku N
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. e
2852) J
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5. D:{@?tkjpw&.informacje

(Nale2y wpisaé w poni2sze pole lnne informace. kdrymi organizagis cheiatahy podzieli¢ sie 2 opinia publiczna)

e ]

Druk: MPIPS
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